TERMO DE COLABORAGCAO N° 002/2023, 004/2023 e 005/2023 - Lei n° 13.204,
de 2015

Data de Assinatura: 04 de marco de 2023

Instrumento de Parceria: Termo de Colaborag&o n® 002/2023, 004/2023 e 005/2023
Orgdo da administracdo publica responsavel: Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social do Estado da Bahia

Organizacéo executora: Comunidade Cidadania e Vida

CNPJ: 07.552.266/0001-96

Descricdo do Objeto da parceria: selecdo de 01 Organizacédo da Sociedade Civil que
executara acgdes relacionadas a implantagdo e ao funcionamento do Centro de
Referéncia em Reducéo de Danos e Populacdo em Situacdo de Rua do Programa
CORRA PRO ABRACO, sediado no municipio de Salvador, Feira de Santana e Vitoria
da Conquista com algumas acdes de abrangéncia em todo o territério estadual.
Valor da Parceria Lote 01: R$ 8.402.113,30 (oito milhdes quatrocentos e dois mil cento
e treze reais e trinta centavos)

Valor da Parceria LOTE 03 sera de R$ 1.434.638,78 (um milhdo quatrocentos e trinta
e quatro mil seiscentos e trinta e oito reais e setenta e oito centavos)

Valor da Parceria LOTE 04 sera de R$ 1.434.638,78 (um milhdo quatrocentos e trinta
e quatro mil seiscentos e trinta e oito reais e setenta e oito centavos)

Valores liberados Lote 01: R$ 1.400.353,30 (um milhdo, quatrocentos mil trezentos e
cinquenta e trés reais e trinta centavo).

Valores liberados Lote 03: R$ 239.108,78 (duzentos e trinta e nove mil cento e oito
reais e setenta e oito centavos).

Valores liberados Lote 04: R$ 239.108,78 (duzentos e trinta e nove mil cento e oito
reais e setenta e oito centavos).

Prestacdo de contas: Cumprida com objeto e metas estabelecidas em plano de
trabalho de forma regular.

As atribuicdes previstas para cada categoria profissional que ira atuar no programa

corra pro abraco estdo abaixo discriminadas:



Agente de Reducao de Danos

Cabe a este profissional realizar mapeamento e abertura de area para atuacédo da

equipe, além de orientar e intervir, conforme atribuicbes a seguir, visando a reducéo

de danos:

Distribuir insumos de Reduc¢éo de Danos;

Realizar aproximacgéo e construcdo de vinculos com usuéarios/as em cenas de
uso de drogas;

Encaminhar e, se necesséario, acompanhar o/a participante na rede de
atencao ao usuario/a de alcool e outras drogas;

Fazer uma escuta qualificada das demandas apresentadas pelo participante;
Executar atendimentos individuais e grupais no contexto das cenas de uso e

na sede do Programa.

Monitor/Multiplicador de Referéncia de Campo

Agentes multiplicadores de Referéncia de Campo sédo pessoas que foram
beneficiadas pelo Curso de Reduc¢éo de Danos do Programa Corra pro Abraco
e colaboram na chegada da equipe no campo, na abordagem a novos
beneficiarios e nas diversas acdes de Reducédo de Danos e de Prevencédo do
uso abusivo de drogas demandadas pela equipe multidisciplinar, contribuindo

para uma maior aproximacao da equipe como seu publico beneficiario.

Arte-educador

A este profissional cabe:

Colaborar com a elaboracédo dos planejamentos para as oficinas, e executa-
las, além de fazer monitoramento;

Fazer busca ativa, no campo, das pessoas para participacdo em atividades
na roda de Arte-Educac¢do ou saidas culturais;

Fazer o a colhimento e escuta dos participantes que se aproximam, através
das atividades na roda de Arte-Educacéo;

Ministrar oficinas de arte-educacéao e para os participantes do programa;
Planejar atividades mensais, por meio de pesquisa, escolha do bloco
tematico, de locais de acesso a bens culturais e desdobramento das atividades;
Participar da organizacdo de intervengOes urbanas (acdes de ocupacado

cultural e interativa) nos territorios de atuagdo na rua;



Preparar materiais de apoio para as atividades realizadas no Campo durante
as oficinas de teatro da sede;

Ativar os acordos e combinados no grupo, lembrando seu cumprimento e
necessidade de renegociacao;

Encaminhar participantes para participagcdo em eventos e espagos culturais,
orientando sobre aspectos nele simplificados;

Conduzir as atividades de arte-educacgéo, concentrando as pessoas em roda
e atentando para os participantes que precisam falar e, com isso, contribuir
para o cuidado e direcionamento para outros profissionais, caso aparecam
demandas; Monitorar o planejamento das acfes com um relatorio, fazendo
descricdo densa,;

Avaliar as ag0es realizadas

Assistente Social

Alo profissional de servico social que trabalhar com o publico assistido pelo Programa

Corra Pro Abraco, necessita demonstrar potencialidades que contemplemos

seguintes critérios:

Ter uma identificacdo com a praxis do Programa e com o publico atendido;
Ter disponibilidade para as intervenc¢des pautadas na Reducéo de Danos;
Lidar com situacdes de crise;

Realizar intervengdes que visem a promoc¢ao de saude e a qualidade de vida
das pessoas e das coletividades envolvidas no Programa,;

Contribuir para a eliminacdo de quaisquer formas de negligéncia,

discriminacédo, exploracao, violéncia ou opressao.

Psicologo

A este profissional cabe:

Promover o cuidado integral, promoc¢éo de direitos, visibilidade e acesso, a
diversos dispositivos, das pessoas acompanhadas pelo Programa. As acdes
possuem carater transdisciplinar, atravessando a equipe técnica como um todo;
Acompanhar sujeitos em dispositivos da assisténcia social, saude e justica e
quando participam de atividades esportivas, de lazer e culturais

Realizar escuta qualificada e avaliacdo de demandas;

Atuar para fortalecimento do vinculo e producdo da autonomia dos sujeitos;
Realizar acdes de intervencdo em Reducdo de Danos e atengao a crises.



Educador Fisico

A este profissional cabe:

Colaborar com a elaboracédo dos planejamentos para as oficinas, e executa-
las, além de fazer monitoramento;

Fazer busca ativa, no campo, das pessoas para participacdo em atividades
desportivas;

Fazer o acolhimento e escuta dos participantes que se aproximam, através
das atividades desportivas;

Ministrar oficinas de desporto para os participantes do programa;

Planejar atividades mensais, por meio de pesquisa, escolha do bloco
tematico, de locais de acesso a equipamentos publicos desportivos e
desdobramento das atividades;

Participar da organizacdo de intervencbes urbanas(acbes desportivas e
interativa) nos territérios de atuacao na rua;

Preparar materiais de apoio para as atividades realizadas no campo durante
as atividades desportivas;

Ativar os acordos e combinados no grupo, lembrando seu cumprimento e
necessidade de renegociacao;

Encaminhar participantes para participacdo em eventos e espacos culturais,
orientando sobre aspectos neles implicados

Conduzir as atividades desportivas, atentando para os participantes que
precisam falar e, com isso, contribuir para o cuidado e direcionamento para
outros profissionais, caso aparecam demandas;

Monitorar o planejamento das acdes com um relatorio, fazendo descricdo
densa;

Avaliar as acdes realizadas.

Educador Juridico

A este profissional cabe:

Realizar consultas e acompanhamentos processuais, via e-Saj, ou
pessoalmente, nos cartérios, a fim de verificar os atos cometidos, datas,
possiveis atenuantes e situacao atual de cada processo;

Realizar consultas antecedentes a retirada de documentos: verificacdo acerca
da existéncia ou ndo demandado de prisao;



Estabelecer dialogo com o sistema de justica, incluindo Defensoria Publica,
Tribunal de Justica, através das Audiéncias de Custodia, sistema prisional,
dentre outros;

Acompanhar o participante em audiéncia (solicitando ajuda dos demais
profissionais);

Realizar orientacdo juridica, dirimindo davidas da é&rea juridica, além de
explicar a situacdo processual de cada participante, buscando formas mais
simples de situa-lo em seu andamento processual;

Atuar também como técnico de referéncia, montando estratégias de cuidado,
a partir do vinculo com o participante que acompanha de perto, identificando
suas principais demandas, e solicitando auxilio dos demais técnicos de
referéncia

Sensibilizar o/a participante sobre a importancia de “responder aos
processos”: explicacdo das diferencas, beneficios ou prejuizos de se
comparecer aos atos processuais, possiveis mudancas de pena e da propria

Tipificacdo penal, assim como sobre revelia, prisdo preventiva, dentre outros.

Supervisor de Campo

Incumbe-se do acompanhamento diario da equipe sob a sua supervisao,

responsabilizando-se por:

Organizar e acompanhar a escala da equipe;

Monitorar o preenchimento dos instrumentos de acompanhamento e
avaliacao do projeto;

Proceder a supervisdo e orientacdo técnica sobre os casos acompanhados
pela equipe;

Articular a rede de servicos, sempre que necessario;

Coordenar e monitorar os processos de trabalho da equipe sob sua supervisao;
Supervisionar o trabalho de campo;

Elaborar relatorios trimestrais de atividades para encaminhamento a SUPRAD.

Coordenador Geral do Programa

Profissional de nivel superior responsavel por acompanhar objetivos, estratégias,

métodos e o conjunto de ac¢des correspondentes ao Programa Corra pro Abrago, com

foco na gestdo do Lote 1 e da sua integracdo com os demais Lotes (02, 03 e 04) Em

parceria com 0s supervisores e coordenacdo pedagdgica, cabe-lhe:



o Cuidar para que os demais colaboradores contribuam efetivamente para o
cumprimento da missao, visdo, politicas institucionais e metas;

o Realizar diagnéstico de problemas e propor solu¢cdes de desenvolvimento e
aperfeicoamento relacionados a gestdo e relacionamento entre o0s
colaboradores, a fim de que haja uma boa execucdo dos objetivos do
Programa;

« Participar do processo de planejamento geral, delineando diretrizes taticas e
operacionais do Programa, por meio de estratégias e solu¢des identificadas
pela equipe no cotidiano de trabalho;

e Coordenar, juntamente com o/a Coordenador/a Pedagdgico, a elaboracdo e
execucao dos processos formativos;

« Promover, em parceria com gestores e técnicos do Programa, a articulacéo, a
capacitacdo e a supervisédo dos profissionais do Programa Corra pro Abrago,
bem como dos Sistemas Publicos de Saude, Assisténcia Social, Educacéo,
Justica, entre outros, no ambito dos Lotes 01, 02, 03 e 04;

« Conduzir reunides de trabalho e exercer outras atividades pertinentes.

Assistente de Coordenacéo
e A este profissional cabe colaborar com o Coordenador Geral do Programa em
todas as suas atribuicdes.

Coordenador Administrativo-financeiro
e A este profissional cabe atuar na gestdo administrativo-financeira do

Programa, sob demanda da Coordenacéo Geral.

Assistente Administrativo e de Logistica
e A este profissional cabe atuar na gestdo administrativo e de logistica do
Programa, sob demanda da Coordenacéo Geral.

Coordenador Pedagogico
A este profissional cabe:
e Coordenar, juntamente com o/a Coordenador/a Geral, o planejamento, a
execucao e a avaliacdo dos processos formativos e cursos promovidos pelo

Programa;



Promover, em parceria com gestores e técnicos do Programa, a articulacéo, a
capacitacdo e a supervisédo dos profissionais do Programa Corra pro Abraco,
bem como dos Sistemas Publicos de Saude, Assisténcia Social, Educacao,
Justica, entre outros, no ambito dos Lotes 01,02, 03 e 04;

Participar de eventos diversos promovidos pelo Programa, na condicdo de
palestrante e outras atividades afins;

Realizar a producao dos eventos de qualificagao/capacitacao realizados pelo
Programa e arregimentar os docentes, de acordo com a tematica e o perfil
profissiografico dos mesmo;

Conduzir reunides de trabalho e exercer outras atividades pertinentes.

Assistente de Coordenacado Pedagdgica

A este profissional cabe colaborar com o Coordenador Pedagdgico do
Programa em todas as suas atribuigdes.

Técnico especializado no campo AD

A este profissional cabe:

Identificar e selecionar os participantes do programa;

Elaborar e produzir materiais didaticos para os processos formativos;
Conduzir oficinas formativas;

Participar de reunifes junto a Rede Sdcio assistencial;

Elaborar relatérios diérios das atividades;

Sistematizar as informacdes e elaborar os relatorios trimestrais;

Realizar acompanhamento individualizado e elaborar os PACs junto aos
usuarios do Programa,

Oferecer escuta e orientacées aos usurarios do Programa e seus familiares;
Realizar visitas domiciliares, quando necessario;

Atuar na area de pesquisa e acdes correlatas;

Outras acgdes pertinentes.

Assessor de Comunicacao

Profissional que tem como fungdes assegurar que sejam observados e aplicados o0s

principios, diretrizes e objetivos do Programa Corra pro Abrago, por meio da

comunicacao estratégica. Para tal, mantém interface com o coordenador geral,

coordenacao pedagdgica e assistente de coordenacdo, diretoria da OSC executora e



coordenacdo do Programa na Superintendéncia de Politicas sobre Drogas e
Acolhimento a Grupos Vulneraveis (SUPRAD/SJDHDS).A ele cabe:

Assegurar que as acbes de comunicacdo do Programa Corra pro Abraco
estejam em sintonia com as Politicas sobre Drogas;

Elaborar manual de comunicacdo do Programa Corra pro Abrago, propondo
fluxos e definindo mecanismos eficientes de comunicacao interna e externa,
Liderar e coordenar a captura, organizagao e sistematizacao de informacdes
sobre o Programa Corra pro Abrago, em interface com a coordenacéo geral e
Coordenacado Pedagogica, segundo as prioridades definidas pelo Programa,;
Orientar e supervisionar a producéo e veiculacdo de pecas de comunicacao
relacionadas ao Programa Corra pro Abraco em blogs, redes sociais, etc;
Orientar e supervisionar a produ¢ao dos eventos promovidos pelo Programa;
Apoiar a coordenacdo e producdo das capacitagbes e supervisbes do
Programa, no que tange a autorizacdo do local, elaborar cerimonial,
apresentacdes em Power Point, prismas, pecas promocionais de divulgacao:
cartaz, faixa, banner, convites, etc;

Gerenciar e produzir a veiculacdo de noticias na Fanpage do Programa e
administrar as respostas as mensagens inbox na Fanpage;

Realizar interface com o Designer para melhor desenvolver as atividades
relacionadas a producao gréfica;

Monitorar a divulgacdo de noticias do Programa Corra pro Abraco na midia
(redes sociais, jornais locais, informativos do poder publico e ONGs etc);
Coordenar a producdo de videos do Programa, atentando para a identidade
visual das instituicbes parceiras (OSC executora e Secretaria de Justica,
Direitos Humanos e Desenvolvimento Social - SIDHDS) e para a autorizagao
de veiculacao de imagens;

Manter copia dos arquivos de fotos, videos e demais materiais de interesse
do Programa, que contribuam para a preservacao da memdria da iniciativa, em
interface com o Assistente de Coordenacao;

Coordenar as acfes de comunicacéo com o plano de trabalho do Programa,;
Planejar e coordenar a edicdo e distribuicdo de publicacdes institucionais do
Programa Corra pro Abraco destinadas aos publicos interno e externo;
Elaborar relatorios periédicos das acbes de comunicacdo e colaborar com a
elaboracéo dos relatérios periddicos de atividades;



Intermediar a relacdo com prestadores de servico da area de comunicacao,
em especial no que tange a elaboracdo de briefing, definicdo de pauta,
producao de pecas de comunicacao e outras questdes técnicas dos trabalhos,
acompanhando a execuc¢ao das atividades contratadas;

Zelar pela boa imagem do Programa Corra pro Abraco, orientando-se pela
politica de comunicagdo institucional da Secretaria de Justica, Direitos
Humanos e Desenvolvimento Social-SJDHDS.

Designer

Profissional com Conhecimento em programas de edicdo de imagem e editoracao

gréfica: photoshop, ilustrador, InDesign. Cabe a ele:

Desenvolver pecas de comunicacdo grafica e virtual do Programa,
abrangendo a criacdo de logotipos, identidades visuais, projeto de websites,
diagramacao de revistas e jornais, ilustracdo editorial e publicitéria, producao
de vinhetas e imagens animadas para video, design de embalagens e varias
outras atividades que o design grafico permeia;

Produzir e articular a veiculacdo de pecas de comunicacao (folder, cartaz,
folheto, cartilha, boletim, banner, apresentacfes institucionais etc.) conforme
demandas institucionais do Programa e da Coordenacédo Geral e Pedagogica,
Participar de reunides com a equipe do Programa e apoiar acdes de
comunicacao e mobilizacao, realizando ac¢des de producéo;
Executaroutrastarefassimilaresasacimadescritas,conformeorientacéesdaCoor

denacdodeComunicacao.

Profissional de Sistema de Informacao

A este profissional cabe:

Desenvolver e manejar programas informatizados de armazenamento e
compartilhamento de dados do Programa Corra pro Abrago;

Organizar e garantir acesso a informacé&o, no ambito dos Lotes01 ,02,03 e 04.

Coordenador de Inclusdo Social

A este profissional cabe:

Coordenar, juntamente com o/a Coordenador/a Geral, o planejamento, a
execucado e a avaliacado dos processos formativos e cursos de qualificacao
profissional promovidos pelo Programa,;



o Participar de eventos diversos promovidos pelo Programa, na condicdo de
palestrante e outras atividades afins;

o Realizar a producéo dos eventos de qualificacdo profissional e dos processos
formativos realizados pelo Programa e arregimentar os docentes, de acordo
com a tematica e o perfil profissiografico dos mesmos;

o Conduzir reunides de trabalho e exercer outras atividades pertinentes.

Assistente Administrativo de Inclusao Social
e A este profissional cabe colaborar com as funcdes administrativas relativas a

Inclusdo Social que couberem a Coordenacao de Inclusdo Social.

Assistente Pedagdgico de Inclusao Social
e Colaborar com as funcdes pedagogicas relativas a Inclusdo Social que
couberem a Coordenacéao de Incluséo Social.

Coordenador das acfes dos Lote 03 e 04

Profissional de nivel superior responsavel por acompanhar objetivos, estratégias,
métodos e o conjunto de acbes correspondestes ao Programa Corra pro Abraco, com
foco na gestdo do Lote 3 e Lote 04. Em parceria com 0s supervisores e coordenagao
pedagdgica, cabe-lhe:

e Cuidar para que os demais colaboradores contribuam efetivamente para o
cumprimento da missao, visdo, politicas institucionais e metas;

o Realizar diagnéstico de problemas e propor solu¢cdes de desenvolvimento e
aperfeicoamento relacionados a gestdo e relacionamento entre o0s
colaboradores, a fim de que haja uma boa execucdo dos objetivos do
Programa;

« Participar do processo de planejamento geral, delineando diretrizes taticas e
operacionais do Programa, por meio de estratégias e solu¢cdes identificadas
pela equipe no cotidiano de trabalho;

o Coordenar, juntamente com o/a Coordenador/a Pedagdgico, a elaboracdo e
execucao dos processos formativos;

e Promover, em parceria com gestores e técnicos do Programa, a articulacéo, a
capacitacdo e a superviséo dos profissionais do Programa Corra pro Abraco
,bem como dos Sistemas Publicos de Saude, Assisténcia Social, Educacéo,
Justica, entre outros;



Conduzir reunides de trabalho e exercer outras atividades pertinentes.

Motorista

A este profissional cabe:

Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas ou cargas, sob demanda da
Coordenacédo do Programa;

Realizar verificagdes e manutencdes béasicas do veiculo.

Servigos gerais

A este profissional cabe:

Limpeza do local de trabalho;

Controle de materiais;

Organizacéo dos ambientes;

Diferentes tipos de servicos de manutengéao.

Estagiario

Ao estagiério cabe:

Auxiliar no planejamento e execucdo do trabalho pedagdgico junto a os
Educadores;

Acompanhar as oficinas e ajudar no seu desenvolvimento, orientado pela(o)
profissional responsavel;

Participar de reunides de equipe e contribuir na elaboracdo dos planos de
trabalhos mensais;

Auxiliar no preenchimento dos instrumentos de trabalho, listas de presenca,
monitoramentos, etc;

Auxiliar no planejamento das oficinas;

Outras atividades pertinentes, orientadas pela(o) profissional responsével.



