RELAGAO DOS APROVADOS - EDITAL 001/2024 PARA VAGAS DE
COLABORADORES DO CENTRO PUBLICO DE ECONOMIA SOLIDARIA -
TERRITORIO LITORAL NORTE E AGRESTE BAIANO — 25 DE NOVEMBRO DE
2024

AGENTE DE VENDAS

EMILIANA FERREIRA DOS SANTOS
MARIANA OLIVEIRA DA SILVA SANTOS
AGENTE SOCIOPRODUTIVO

CLARICE DIEDEN VALVERDE

JOSE MARCOS DOS ANTOS FILGUEIRAS
MARIANA PIMENTEL

WESLEI MARCIO COSTA DA SILVA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

EDMARA SANTOS QUAIS
COMUNICACAO E DESIGN

RAFAELA BISPO DOS SANTOS
COORDENADOR DE ARTICULACAO
PEDRO MARCELINO PINTO NETO
SERVICOS GERAIS

VANESSA BABOSA DE SOUZA
MOTORISTA

FABIO DE SANTANA PEREIRA
FABRICIO SALES MOREIRA

EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PESSOAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO DE QUADRO
TECNICO DO CENTRO PUBLICO DE ECONOMIA SOLIDARIA — TERRITORIO
LITORAL NORTE E AGRESTE BAIANO

SELECAO N° 001/2024



A Comunidade Cidadania e Vida torna publica a abertura de inscricdes para Processo
Seletivo Simplificado de Analise de Curriculo, Prova Escrita e Entrevista, destinado a
contratacdo, por tempo determinado, de profissionais nos cargos de Agente Socio
Produtivo, Agente de Vendas, Motorista, Coordenador de Articulacdo, Auxiliar
Administrativo, Servigos Gerais e Comunicagéo e Marketing

1. DAS DISPOSIQ@ES PRELIMINARES

1.1. A selecdo de que trata o presente Edital tem por objetivo o provimento de 11
(onze) vagas para os cargos de Agente Socio Produtivo, Agente de Vendas, Motorista,
Coordenador de Articulacdo, Auxiliar Administrativo, Servicos Gerais e Comunicacao
e Marketing, cuja atuacdo acontecerd ser4 em Alagoinhas e nos Municipios que
compdem o Territério de Identidade Litoral Norte e Agreste Baiano, devendo haver,
portanto, disponibilidade para viagens dentro do Estado;

1.2. A jornada de trabalho € de 44 (quarenta e quatro) horas para todos os cargos,
com excecao do Comunicacao e Marketing que sera de 30 (trinta) horas semanais;
1.3. A remuneracdo, numero de vagas, regime de contratacdo, atribuicbes e

qualificagé@o exigida sera conforme quadro abaixo:

Cargo N° | Regime Salario Atribuicdes Qualificacao
vag | contrata Bruto exigida
as cao Mensal
(R$)
Agente de 2 CLT 2.500,00 | Assessorar os | Profissional
Vendas empreendimentos de | com

economia solidaria nos | experiéncia

processos de | em préticas
comercializagao; comerciais.
prospectar Com
oportunidades conheciment
mercadoldgicas na|o em
perspectiva do | comércio
comércio justo e |justo e

solidario; articular os | solidario.




empreendimentos com
as redes e cadeias de
consumo  justo e
solidario no ambito
territorial; estudar e
apresentar alternativas
logisticas para as
cadeias produtivas;
Auxiliar no
desenvolvimento  de
ferramentas de
gerenciamento
comercial.
Recepcionar e atender
o cliente que entra na
loja, negociar prazos e
condicdes de
pagamentos, além de
possiveis  descontos
ou pacotes
promocionais que
podem ser oferecidos,
vender o produto certo
ao cliente certo e no
tempo certo, utilizando
o material promocional
apropriado, promover
oS produtos
demonstrando
beneficios diferentes
da concorréncia,
praticar estratégia de
precos demonstrando

dados que justifiguem




custos, demonstrar o
mecanismo de a¢cao do
produto, a fim de
aumentar a confianca
do cliente, prestar
Servicos aos  seus
clientes, orientando-0s
na venda e auxiliando-
0s hna poés-venda,
explorar

detalhadamente cada
ponto dos seus
recursos

promocionais, sugerir
promogoes, avaliando
seu proprio
desempenho e propor-

se um plano de acéo.

Agente
socioproduti
VO

CLT

2.500,00

Subsidiar os Técnicos
do Centro Publico de
Economia  Solidaria
(CESOL) do Territorio
Litoral Norte e Agreste
Baiano, com
informagdes e
sugestdes para melhor
execucao da
Assessoria
administrativa; Aplicar
diagnésticos sobre a
situacéo
organizacional,
contabil, legal,
ambiental, estrutural,

Profissional
com nivel
superior ou
Ensino médio
completo;
Conheciment
0 em
Economia
Popular e
Solidaria;
Conheciment
0 em Projetos
e Politicas
Plblicas de
desenvolvime

nto social e




produtiva, comercial e
social dos
Empreendimentos da
Economia Popular e
EEPS a

serem assessorados

Solidaria -

pelo CESOL; realizar
levantamentos

guantitativos e
qualitativos sobre os
EEPS

Litoral Norte e Agreste

no territério

Baiano; atuar
juntamente com o0s
técnicos na promocgao
da
dos EEPS; auxiliar os

sustentabilidade

EEPS na
comercializacdo dos
seus produtos,
inclusive, guando
couber, para o]

Mercado Institucional;
executar atividades de
apoio  administrativo
aos EEPS; auxiliar na
elaboragao de planos,
programas, diretrizes e
procedimentos;

auxiliar na elaboracéo,
orientacdo e execucao
de planos de Trabalho
e Estudo da

Viabilidade dos EEPS;

econdmico;
Conheciment
0 em politicas
e Orgéos
Publicos
voltados para
0S pequenos
produtores
rurais e
urbanos;

Conheciment

0 em
Comércio
Justo e
Solidario;

Conheciment
(o] basico
sobre
legislacao
gue rege as
cooperativas
e
associacoes
no ambito
Federal e
estadual;
Disponibilida
de

viagens;

para

Conheciment
o0 e habilidade
em
informatica

(ferramentas




articular para
constituicdo de redes
de

especialmente sob os

comercializagao,

principios do Comércio
Justo e Solidario;

sugerir melhoramentos

nas atividades
administrativas dos
EEPS; realizar visitas
técnicas e outras
atividades

relacionadas ao
monitoramento dos

Empreendimentos

assessorados pelo
CESOL; elaborar
relatorios de

acompanhamento e

monitoramento dos
empreendimentos
assessorados; ouvir,

analisar, interpretar e
sistematizar as
demandas dos
empreendimentos;
orientar os EEPS na
avaliacao,
planejamento e
obtencdo de crédito
para investimento na
atividade  produtiva;
organizar, sempre que

necessario, oficinas

de
planilha,

texto,

apresentacao
, iImagem e
internet);
Escrever
bem;
Expressar-se
bem em

publico.




tematicas e outros
eventos como parte da
Assisténcia para o0s
EEPS;

auxiliar na elaboracéao

elaborar ou

de relatorios
relacionados aos
atendimentos e

assessorias realizadas
aos EEPS; participar
de reunioes de
planejamento,

monitoramento e
avaliacdo juntamente
com a coordenacéo do
CESOL;

outras

executar
atividades
compativeis com as

metas de assessoria

do CESOL

Auxiliar
administrativo

CLT

2.000,00

Executar servigos
gerais de escritorio, tais
como: coleta de
informacdes, separagao
e classificacao de
documentos e,
preenchimento de
fichas, formularios e
controles, atendimento
de pessoas
(pessoalmente e por
telefone), prestacéo de
informacoes,
participacao na
organizagao de
arquivos e ficharios e

Profissional de
nivel médio,
com
conhecimentos
basicos de
Redacao
Oficial (carta,
comunicado
interno, oficio),
informatica
(planilhas,
editor de
textos,
internet,),
procedimentos
administrativos




Comunicacéao
e Design

Coordenador
de articulagao

1

1

MEI

CLT

3.000,00

2.500,00

datilografia/digitagao de e atendimento
oficios, cartas, minutas ao publico.

e outros textos,

seguindo processos e

rotinas estabelecidas

e/ou orientagao

superior.

Trabalhar com imagem Profissional
do CESOL e dos com formacgao

empreendimentos em
associativos na questao comunicagao e
da comercializagao, design

divulgacéo de eventos,
preparagao de

realising.
Cuidar do Profissional
relacionamento do com

Cesol com os demais experiéncia
agentes do Territério
(prefeituras, camaras
municipais, entes do
Estado, movimentos
sociais, sindicatos,
universidades,
conselhos, etc);
Estabelecer parcerias e
contatos
interinstitucionais;
Promover interacao do
Cesol com atores
locais, instituicoes,
empresas e 0rgaos
publicos interessados
na implementagao
parcerias; Manter
contatos com
especialistas para a
implementagéo de
agdes conjuntas que
contribuam para
alcance das metas do
projeto; Intermediar as
necessidades dos
empreendimentos com
a capacidade de



atendimento do Cesoal,
buscando formas
coletivas de
atendimento aos
pleitos; Participar das
reunides designadas
pela SETRE/SESOL de
alinhamento de agbes
atinentes a politica
publica executada no
CESOL, quando
convocado (a). A
SESOL/SETRE precisa
analisar o curriculo do
selecionado antes da
contratacao por parte
da Organizagao Social.

Motorista 2 CLT 2.000,00 Apoiar as atividades de Profissional
campo acompanhado a com carteira
equipe técnica, de habilitagcéo
indicando os locais das categoria “b”
comunidades que serdo que conheca
assistidas pelo CESOL. bem o territorio

Litoral Norte e

Agreste

Baiano
Servigos 1 CLT 1.520,00 Conhecimento de Profissional de
Gerais trabalhos de limpeza e nivel médio ou

conservagao em geral, fundamental Il
bem como servicos de

entrega, recebimento,

confeccéo e

atendimento, utilizando

0s materiais e

instrumentos

adequados, e rotinas

previamente definidas.

Sera adicionado o beneficio de auxilio transporte no valor de R$ 250,00 (duzentos e

cinquenta reais) mensal, com excecao do cargo de Comunicacéo e Design;



1.4. Para as fases posteriores da selecéo efeito da investidura no cargo, somente
serdo chamados os profissionais que obtiverem classificacdo na analise de curriculo,
conforme termos definidos no item especifico do Edital.

1.5. Os contratos que gerarem a partir deste Edital obedecerd ao Regime CLT, com
excecao o cargo de Comunicacao e Marketing cuja contratacdo sera por MEI.

1.6. Os recursos disponiveis para as contratacdes sdo oriundos da Secretaria do
Trabalho, Emprego, Renda e Esporte, através com contrato de Gestdo n° 044/2024

celebrado com a Comunidade Cidadania e Vida - Comvida.

2. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

2.1. Para ser contratado, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

a) Ter sido classificado neste Processo Seletivo Simplificado;

b) Ter comprovacéo da escolaridade e diploma de conclusdo de curso emitido por
entidade de ensino superior devidamente reconhecida pelo MEC (em caso de
profissionais com escolaridade no ensino superior) ou certificado de conclusao de
curso meio e/ou técnico emitido por entidade devidamente credenciada (quando
exigidos para profissionais com escolaridade no ensino médio);

c) Nao possuir contrato de servico ou vinculo empregaticio com qualquer 6rgéo
publico ou empresa privada, exceto para os cargos para os quais a Comunidade
Cidadania e Vida nao exija exclusividade;

d) Apresentar demais documentos que a Comunidade Cidadania e Vida julgue

necessarios para selecao, de acordo com o Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo realizadas por meio do envio de curriculo e documentos
indicados no item 3.3 para o e-mail: comvida@comvida-ba.org.br deste Edital até o
dia 18/11/2024. O local de selecdo sera no Colégio CETEP, Rua 13 de julho,

Alagoinhas, ap6s a confirmacédo de recebimento da documentacéo por e-mail.

3.2. Nao haveré cobranca de taxa de inscricao;

3.3. Documentacao necessaria:

a) Copia do comprovante de formacao instrucional — exceto para 0s casos que este
documento nao for exigido;

b) Copia do CPF e do RG;


mailto:comvida@comvida-ba.org.br

d) Curriculo;

e) Copia de comprovante de residéncia.

4. DA SELECAO

4.1. A selecdo, mediante analise dos critérios enumerados nos itens 4.2 e 4.3 abaixo,
sera realizada por Comisséo designada pela Comunidade Cidadania e Vida.

4.2. A selecdo ocorrera em trés fases eliminatérias, a saber:

a) Andlise comparativa de curriculo e conferéncia de documentacdo do candidato,
desencadeando em classificacdo dos curriculos em funcéo dos critérios definidos no
item 4.5;

b) Realizacdo de prova escrita com os candidatos melhor ranqueados na fase de
andlise de curriculo;

c) Realizacg&o de entrevistas com os candidatos melhor ranqueados na fase de analise
de curriculo.

4.3. A realizacdo da prova escrita serd no Colégio CETEP, Rua 13 de julho,
Alagoinhas, no dia 21/11/2024, das 14 horas as 17 horas e a realizacdo das
entrevistas ocorrera no Colégio CETEP, Rua 13 de julho, Alagoinhas, no dia
21/11/2024 das 15 horas as 18 horas.

4.4. O resultado deste Processo Seletivo Simplificado ser& divulgado em 22/11/2024,
no site da Comunidade Cidadania e Vida e do Sine Bahia.

4.5. A Comissao encarregada da selecéo atribuira notas, de acordo com os seguintes
critérios:

a) Qualificacdo instrucional comprovada por meio de diplomas/certificados
reconhecidos pelo Ministério da Educacéo que deverdo ser apresentados em original
ou cépia autenticada (peso 1 (um) ponto para graduacdo, acrescido de 0,5 pontos
para cada especializacdo, mestrado ou doutorado, com limite méximo de 2 pontos);
b) Tempo de experiéncia profissional ou técnica na area comprovado por certificados,
declaracdes, contratos etc. (peso 2,0 pontos);

c) Perfil adequado ao trabalho em equipe multidisciplinar (1,0).

Pontuacdo minima de 2,5 pontos e maxima de 5 pontos.

5. DO ESCOPO DOS SERVICOS
Conforma quadro apresentado no item 1.3.



6. DA ASSINATURA DO CONTRATO
6.1. Os selecionados serdo convocados para assinatura do contrato no dia

27/11/2024, as 14 horas, local a ser informado no dia do resultado final.

1. INTERPRETAC}AO E ESCLARECIMENTOS
7.1. Quaisquer davidas de carater técnico, formal ou legal na interpretacdo deste
Edital serdo dirimidas pela Comissdo de Selecdo através do e-mail:

comvida@comvida-ba.org.br.

8. DOS RECURSOS

8.1. E facultado ao candidato a apresentacdo por escrito, de um Gnico recurso, em
cada etapa, devidamente fundamentado, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a
contar da divulgacao do resultado. O recurso devera ser apresentado a Comisséao de
Selecao.

9. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL

9.1. A classificagdo geral dar-se-a na ordem decrescente da pontuacéo final de todos
os Candidatos, devendo ir para as etapas de prova escrita e entrevista o namero
minimo de 3 candidatos por vaga, exceto casos em que nao haja pontuacdo minima,

conforme item 4.5. deste ou nimero insuficiente de candidatos;

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo dos critérios para 0 processo
seletivo contidos neste Edital;

10.2. Os casos omissos serdo decididos pela Comissédo de Selec¢ao responsavel por
este processo seletivo.

Salvador, 08/11/2024.

Comissao de Selecao
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